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1 § Nimi ja kotipaikka

Saation nimi on Suomen lasten ja nuorten sdati6 — Barn och ungdomsstiftelsen i Finland.
Saation kotipaikkakunta on Helsinki.

2 § Tarkoitus

Saation tarkoituksena on edistdd ja tukea nuorisoty6td Suomessa ja Suomen rajojen ulko-
puolella. Tarkoituksensa saavuttamiseksi sdatio voi ottaa vastaan lahjoituksia ja kerata varo-
ja, jotka ohjataan sellaiseen nuorisotoimintaan, mika tayttda saation hallituksen asettamat
kriteerit. Saatio tukee ensisijaisesti ennaltaehkaisevia nuorisoprojekteja ja myontaa niille
apurahoja. Naiden nuorisoprojektien kohderyhmana on oltava paaasiassa 5-20-vuotiaat lap-
set ja nuoret.

Saatid voi ryhtya yhteisty6hén kotimaisten ja kansainvalisten nuorisoty6ta tekevien jarjesto-
jen ja saatididen kanssa. Saatidn ensisijainen yhteistydkumppani kansainvalistad tukea jaet-
taessa on International Youth Foundation (IYF), jonka kotipaikka on Baltimore, USA, ja sen
kanssa yhteistydssa olevat kansalliset nuorisosaéatiot.

3 § Pdaoma

Saation peruspaaoma on sataviisikymmentatuhatta (150.000) markkaa. Saatién varat on
sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.

Saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd kartuttaa omaisuuttaan
muillakin saatiélain sallimilla tavoilla, ei kuitenkaan harjoittamalla liiketoimintaa.

4 § Hallitus

Saation asioita hoitaa ja sitd edustaa vuodeksi kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu kol-
mesta (3) yhdeksaan (9) jasentd. Hallituksen jasenten toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet
voidaan valita uudestaan. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Saatién perusta-
jat valitsevat ensimmaiset hallituksen jasenet. Taman jalkeen hallitus tdydentaa itsedan tar-
peen mukaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai jos vahintddn kaksi hallituksen jasentd esit-
tda puheenjohtajalle hallituksen koollekutsumista nimetyn asian kasittelemista varten. Halli-
tuksen on kokoonnuttava vahintdan kaksi (2) kertaa vuodessa. Kutsu hallituksen kokoukseen
on tapahduttava todistettavasti vahintaan 7 paivaa ja enintdan 30 paivaa ennen kokousta.

Hallitus paattaa saation toiminnasta, sen taloudesta ja avustusten jaosta. Hallituksessa on
oltava edustettuna nuorisotydn asiantuntemusta, yhteiskunnallista tietdmysta ja taloudellista
asiantuntemusta. Lisaksi on pyrittdva siihen, ettd vahintdan 1/3 hallituksen jasenistd on toi-
sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
edustettava Suomen toista virallista kieliryhmaa.

5 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu vuosittain vuosikokoukseen toukokuun loppuun mennessa ja syyskokouk-
seen marraskuussa sekd muutoinkin, jos hallituksen puheenjohtaja tai vahintdan kaksi halli-
tuksen jasenta pitavat sita tarpeellisena.
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6 § Hallituksen vuosikokous ja syyskokous

Saation hallituksen vuosikokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat:
1. esitetddn hallituksen kertomus sdatidon edellisen kalenterivuoden toiminnasta ja tilin-
paatos;
2. esitetaan tilintarkastuskertomus;
3. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka toimenpiteista, joihin se mahdollisesti
antaa aihetta;
4. Kkasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saation hallituksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kasitellaan hallituksen ehdotus seuraavan vuoden talousarvioksi;

2. valitaan hallituksen jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

3. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkasta-
jaa, joista toisen varsinaisen ja toisen varatilintarkastajan tulee olla hyvaksytty tilin-
tarkastaja taikka hyvaksytty tilin-tarkastusyhteiso;

4. valitaan neuvottelukunnan jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

5. mikali hallitus on asettanut asiantuntijaraadin valitaan asiantuntijaraadin jasenet, joi-
den toimikausi on seuraava kalenterivuosi, ja

6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Kokouskutsu

Kutsu hallituksen kokoukseen on tapahduttava todistettavasti vahintdan seitsemaa (7) pai-
vaa ja enintddn kolmekymmenta (30) paivdd ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen
jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on enemman kuin puolet sen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saanndistéa ei muuta
johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
leissa, joissa ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista on laadittava podytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja tapah-
tuneet danestykset.

Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi kokouksessa siihen va-
littu hallituksen jasen.

8 § Nimenkirjoitus

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttama
henkild yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

9 § Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Kohtuullinen palkkio saatién hyvaksi teh-
dystda muusta tyosta, joka ei liity normaaliin hallitustyéskentelyyn, voidaan maksaa, jos saati-
on hallitus niin paattaa.

10 § Toiminnanjohtaja

Hallitus voi palkata saatidlle toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on saatién juoksevien asioi-
den hoitaminen.
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11 § Tilikausi ja tilintarkastus

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds ja hallituksen kertomus saation toiminnasta
kuluneelta tilikaudelta on annettava maaliskuun loppuun mennessa tilintarkastajille, joiden
on annettava kertomuksensa huhtikuun kuluessa.

12 § limoitukset saatiorekisteriin

Oikeaksi todistetut jaljenndkset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-erittelyista seka
toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista on toukokuun loppuun mennessa toimitettava patent-
ti- ja rekisterihallitukselle.

Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksetta tehtava ilmoitus pa-
tentti- ja rekisterihallituksen saatidrekisteriin.

13 § Saation neuvottelukunta

Saation perustamisasiakirjan allekirjoittaneet yhteisét saavat edustajan ensimmaiseen neu-
vottelukuntaan. Tdman jalkeen hallitus tdydentdd neuvottelukuntaa. Neuvottelukuntaan kuu-
luu viidesta (5) kolmeenkymmeneen (30) jasenta, joiden toimikausi on kalenterivuosi. Jase-
net voidaan valita uudestaan. Hallitus nime&a neuvottelukunnan puheenjohtajan. Neuvottelu-
kunta toimii sdation neuvoa-antavana elimena ja sen jasenet edustavat eri yhteiskunnallisia
piireja. Neuvottelukunta seuraa saation varainkayttéa ja saa vuosittain ra-

portin varojen kaytdstd ja sdatidon taloudellisesta tilanteesta. Neuvottelukunta perehtyy tilin-
tarkastajien lausuntoon.

14 § Asiantuntijaraati

Hallitus voi asettaa asiantuntijaraadin, johon kuuluu viidestd (5) kolmeenkymmeneen (30)
jasenta. Asiantuntijaraadin toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet voidaan valita uudestaan.
Hallitus nimeda raadin puheenjohtajan. Raadin jasenille voidaan hallituksen paatéksella tar-
vittaessa maksaa palkkio tydémaaran sita edellyttaessa.

Asiantuntijaraadin tehtdvana on edustaa ja kehittaa saation nuorisotyon asiantuntemusta. Se
seuraa alan tutkimusta ja kdytdnnon sovellutuksia sekd perehtyy hallituksen pyynndsta esille
tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
objektiivisia nuorisoprojektien valintakriteerejd ja huomioi tdssa IYF:n kehittdmat kriteerit ja
kaytannon kokemuksen. Raati kokoontuu puheenjohtajansa tai hallituksen kutsusta.

15 § Saantdjen muuttaminen

Saation saantoja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen jase-
nista sitd kannattaa kuultuaan ensin neuvottelukunnan kannanoton.

Saantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

16 § Saation lakkauttaminen

Saation lakkauttamisesta paatetaan samassa jarjestyksessa kuin sdantdjen muuttamisessa.

Mikali saatioé lakkautetaan, lahjoitetaan saation varat IYF:lle kaytettavaksi nuorisotyén tuke-
miseen.
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4. valitaan neuvottelukunnan jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

5. mikali hallitus on asettanut asiantuntijaraadin valitaan asiantuntijaraadin jasenet, joi-
den toimikausi on seuraava kalenterivuosi, ja

6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Kokouskutsu

Kutsu hallituksen kokoukseen on tapahduttava todistettavasti vahintdan seitsemaa (7) pai-
vaa ja enintddn kolmekymmenta (30) paivdd ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen
jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on enemman kuin puolet sen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saanndistéa ei muuta
johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
leissa, joissa ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista on laadittava podytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja tapah-
tuneet danestykset.

Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi kokouksessa siihen va-
littu hallituksen jasen.

8 § Nimenkirjoitus

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttama
henkild yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

9 § Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Kohtuullinen palkkio saatién hyvaksi teh-
dystda muusta tyosta, joka ei liity normaaliin hallitustyéskentelyyn, voidaan maksaa, jos saati-
on hallitus niin paattaa.

10 § Toiminnanjohtaja

Hallitus voi palkata saatidlle toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on saatién juoksevien asioi-
den hoitaminen.
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11 § Tilikausi ja tilintarkastus

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds ja hallituksen kertomus saation toiminnasta
kuluneelta tilikaudelta on annettava maaliskuun loppuun mennessa tilintarkastajille, joiden
on annettava kertomuksensa huhtikuun kuluessa.

12 § limoitukset saatiorekisteriin

Oikeaksi todistetut jaljenndkset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-erittelyista seka
toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista on toukokuun loppuun mennessa toimitettava patent-
ti- ja rekisterihallitukselle.

Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksetta tehtava ilmoitus pa-
tentti- ja rekisterihallituksen saatidrekisteriin.

13 § Saation neuvottelukunta

Saation perustamisasiakirjan allekirjoittaneet yhteisét saavat edustajan ensimmaiseen neu-
vottelukuntaan. Tdman jalkeen hallitus tdydentdd neuvottelukuntaa. Neuvottelukuntaan kuu-
luu viidesta (5) kolmeenkymmeneen (30) jasenta, joiden toimikausi on kalenterivuosi. Jase-
net voidaan valita uudestaan. Hallitus nime&a neuvottelukunnan puheenjohtajan. Neuvottelu-
kunta toimii sdation neuvoa-antavana elimena ja sen jasenet edustavat eri yhteiskunnallisia
piireja. Neuvottelukunta seuraa saation varainkayttéa ja saa vuosittain ra-

portin varojen kaytdstd ja sdatidon taloudellisesta tilanteesta. Neuvottelukunta perehtyy tilin-
tarkastajien lausuntoon.

14 § Asiantuntijaraati

Hallitus voi asettaa asiantuntijaraadin, johon kuuluu viidestd (5) kolmeenkymmeneen (30)
jasenta. Asiantuntijaraadin toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet voidaan valita uudestaan.
Hallitus nimeda raadin puheenjohtajan. Raadin jasenille voidaan hallituksen paatéksella tar-
vittaessa maksaa palkkio tydémaaran sita edellyttaessa.

Asiantuntijaraadin tehtdvana on edustaa ja kehittaa saation nuorisotyon asiantuntemusta. Se
seuraa alan tutkimusta ja kdytdnnon sovellutuksia sekd perehtyy hallituksen pyynndsta esille
tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
objektiivisia nuorisoprojektien valintakriteerejd ja huomioi tdssa IYF:n kehittdmat kriteerit ja
kaytannon kokemuksen. Raati kokoontuu puheenjohtajansa tai hallituksen kutsusta.

15 § Saantdjen muuttaminen

Saation saantoja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen jase-
nista sitd kannattaa kuultuaan ensin neuvottelukunnan kannanoton.

Saantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

16 § Saation lakkauttaminen

Saation lakkauttamisesta paatetaan samassa jarjestyksessa kuin sdantdjen muuttamisessa.

Mikali saatioé lakkautetaan, lahjoitetaan saation varat IYF:lle kaytettavaksi nuorisotyén tuke-
miseen.
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1 § Nimi ja kotipaikka

Saation nimi on Suomen lasten ja nuorten sdati6 — Barn och ungdomsstiftelsen i Finland.
Saation kotipaikkakunta on Helsinki.

2 § Tarkoitus

Saation tarkoituksena on edistdd ja tukea nuorisoty6td Suomessa ja Suomen rajojen ulko-
puolella. Tarkoituksensa saavuttamiseksi sdatio voi ottaa vastaan lahjoituksia ja kerata varo-
ja, jotka ohjataan sellaiseen nuorisotoimintaan, mika tayttda saation hallituksen asettamat
kriteerit. Saatio tukee ensisijaisesti ennaltaehkaisevia nuorisoprojekteja ja myontaa niille
apurahoja. Naiden nuorisoprojektien kohderyhmana on oltava paaasiassa 5-20-vuotiaat lap-
set ja nuoret.

Saatid voi ryhtya yhteisty6hén kotimaisten ja kansainvalisten nuorisoty6ta tekevien jarjesto-
jen ja saatididen kanssa. Saatidn ensisijainen yhteistydkumppani kansainvalistad tukea jaet-
taessa on International Youth Foundation (IYF), jonka kotipaikka on Baltimore, USA, ja sen
kanssa yhteistydssa olevat kansalliset nuorisosaéatiot.

3 § Pdaoma

Saation peruspaaoma on sataviisikymmentatuhatta (150.000) markkaa. Saatién varat on
sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.

Saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd kartuttaa omaisuuttaan
muillakin saatiélain sallimilla tavoilla, ei kuitenkaan harjoittamalla liiketoimintaa.

4 § Hallitus

Saation asioita hoitaa ja sitd edustaa vuodeksi kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu kol-
mesta (3) yhdeksaan (9) jasentd. Hallituksen jasenten toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet
voidaan valita uudestaan. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Saatién perusta-
jat valitsevat ensimmaiset hallituksen jasenet. Taman jalkeen hallitus tdydentaa itsedan tar-
peen mukaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai jos vahintddn kaksi hallituksen jasentd esit-
tda puheenjohtajalle hallituksen koollekutsumista nimetyn asian kasittelemista varten. Halli-
tuksen on kokoonnuttava vahintdan kaksi (2) kertaa vuodessa. Kutsu hallituksen kokoukseen
on tapahduttava todistettavasti vahintaan 7 paivaa ja enintdan 30 paivaa ennen kokousta.

Hallitus paattaa saation toiminnasta, sen taloudesta ja avustusten jaosta. Hallituksessa on
oltava edustettuna nuorisotydn asiantuntemusta, yhteiskunnallista tietdmysta ja taloudellista
asiantuntemusta. Lisaksi on pyrittdva siihen, ettd vahintdan 1/3 hallituksen jasenistd on toi-
sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
edustettava Suomen toista virallista kieliryhmaa.

5 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu vuosittain vuosikokoukseen toukokuun loppuun mennessa ja syyskokouk-
seen marraskuussa sekd muutoinkin, jos hallituksen puheenjohtaja tai vahintdan kaksi halli-
tuksen jasenta pitavat sita tarpeellisena.
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6 § Hallituksen vuosikokous ja syyskokous

Saation hallituksen vuosikokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat:
1. esitetddn hallituksen kertomus sdatidon edellisen kalenterivuoden toiminnasta ja tilin-
paatos;
2. esitetaan tilintarkastuskertomus;
3. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka toimenpiteista, joihin se mahdollisesti
antaa aihetta;
4. Kkasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saation hallituksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kasitellaan hallituksen ehdotus seuraavan vuoden talousarvioksi;

2. valitaan hallituksen jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

3. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkasta-
jaa, joista toisen varsinaisen ja toisen varatilintarkastajan tulee olla hyvaksytty tilin-
tarkastaja taikka hyvaksytty tilin-tarkastusyhteiso;

4. valitaan neuvottelukunnan jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

5. mikali hallitus on asettanut asiantuntijaraadin valitaan asiantuntijaraadin jasenet, joi-
den toimikausi on seuraava kalenterivuosi, ja

6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Kokouskutsu

Kutsu hallituksen kokoukseen on tapahduttava todistettavasti vahintdan seitsemaa (7) pai-
vaa ja enintddn kolmekymmenta (30) paivdd ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen
jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on enemman kuin puolet sen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saanndistéa ei muuta
johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
leissa, joissa ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista on laadittava podytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja tapah-
tuneet danestykset.

Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi kokouksessa siihen va-
littu hallituksen jasen.

8 § Nimenkirjoitus

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttama
henkild yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

9 § Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Kohtuullinen palkkio saatién hyvaksi teh-
dystda muusta tyosta, joka ei liity normaaliin hallitustyéskentelyyn, voidaan maksaa, jos saati-
on hallitus niin paattaa.

10 § Toiminnanjohtaja

Hallitus voi palkata saatidlle toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on saatién juoksevien asioi-
den hoitaminen.
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tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
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Asiantuntijaraadin tehtdvana on edustaa ja kehittaa saation nuorisotyon asiantuntemusta. Se
seuraa alan tutkimusta ja kdytdnnon sovellutuksia sekd perehtyy hallituksen pyynndsta esille
tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
objektiivisia nuorisoprojektien valintakriteerejd ja huomioi tdssa IYF:n kehittdmat kriteerit ja
kaytannon kokemuksen. Raati kokoontuu puheenjohtajansa tai hallituksen kutsusta.

15 § Saantdjen muuttaminen

Saation saantoja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen jase-
nista sitd kannattaa kuultuaan ensin neuvottelukunnan kannanoton.

Saantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

16 § Saation lakkauttaminen

Saation lakkauttamisesta paatetaan samassa jarjestyksessa kuin sdantdjen muuttamisessa.

Mikali saatioé lakkautetaan, lahjoitetaan saation varat IYF:lle kaytettavaksi nuorisotyén tuke-
miseen.
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1 § Nimi ja kotipaikka

Saation nimi on Suomen lasten ja nuorten sdati6 — Barn och ungdomsstiftelsen i Finland.
Saation kotipaikkakunta on Helsinki.

2 § Tarkoitus

Saation tarkoituksena on edistdd ja tukea nuorisoty6td Suomessa ja Suomen rajojen ulko-
puolella. Tarkoituksensa saavuttamiseksi sdatio voi ottaa vastaan lahjoituksia ja kerata varo-
ja, jotka ohjataan sellaiseen nuorisotoimintaan, mika tayttda saation hallituksen asettamat
kriteerit. Saatio tukee ensisijaisesti ennaltaehkaisevia nuorisoprojekteja ja myontaa niille
apurahoja. Naiden nuorisoprojektien kohderyhmana on oltava paaasiassa 5-20-vuotiaat lap-
set ja nuoret.

Saatid voi ryhtya yhteisty6hén kotimaisten ja kansainvalisten nuorisoty6ta tekevien jarjesto-
jen ja saatididen kanssa. Saatidn ensisijainen yhteistydkumppani kansainvalistad tukea jaet-
taessa on International Youth Foundation (IYF), jonka kotipaikka on Baltimore, USA, ja sen
kanssa yhteistydssa olevat kansalliset nuorisosaéatiot.

3 § Pdaoma

Saation peruspaaoma on sataviisikymmentatuhatta (150.000) markkaa. Saatién varat on
sijoitettava varmalla ja tuloa tuottavalla tavalla.

Saatiolla on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekd kartuttaa omaisuuttaan
muillakin saatiélain sallimilla tavoilla, ei kuitenkaan harjoittamalla liiketoimintaa.

4 § Hallitus

Saation asioita hoitaa ja sitd edustaa vuodeksi kerrallaan valittu hallitus, johon kuuluu kol-
mesta (3) yhdeksaan (9) jasentd. Hallituksen jasenten toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet
voidaan valita uudestaan. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan. Saatién perusta-
jat valitsevat ensimmaiset hallituksen jasenet. Taman jalkeen hallitus tdydentaa itsedan tar-
peen mukaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai jos vahintddn kaksi hallituksen jasentd esit-
tda puheenjohtajalle hallituksen koollekutsumista nimetyn asian kasittelemista varten. Halli-
tuksen on kokoonnuttava vahintdan kaksi (2) kertaa vuodessa. Kutsu hallituksen kokoukseen
on tapahduttava todistettavasti vahintaan 7 paivaa ja enintdan 30 paivaa ennen kokousta.

Hallitus paattaa saation toiminnasta, sen taloudesta ja avustusten jaosta. Hallituksessa on
oltava edustettuna nuorisotydn asiantuntemusta, yhteiskunnallista tietdmysta ja taloudellista
asiantuntemusta. Lisaksi on pyrittdva siihen, ettd vahintdan 1/3 hallituksen jasenistd on toi-
sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
edustettava Suomen toista virallista kieliryhmaa.

5 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu vuosittain vuosikokoukseen toukokuun loppuun mennessa ja syyskokouk-
seen marraskuussa sekd muutoinkin, jos hallituksen puheenjohtaja tai vahintdan kaksi halli-
tuksen jasenta pitavat sita tarpeellisena.
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6 § Hallituksen vuosikokous ja syyskokous

Saation hallituksen vuosikokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat:
1. esitetddn hallituksen kertomus sdatidon edellisen kalenterivuoden toiminnasta ja tilin-
paatos;
2. esitetaan tilintarkastuskertomus;
3. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka toimenpiteista, joihin se mahdollisesti
antaa aihetta;
4. Kkasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saation hallituksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kasitellaan hallituksen ehdotus seuraavan vuoden talousarvioksi;

2. valitaan hallituksen jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

3. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkasta-
jaa, joista toisen varsinaisen ja toisen varatilintarkastajan tulee olla hyvaksytty tilin-
tarkastaja taikka hyvaksytty tilin-tarkastusyhteiso;

4. valitaan neuvottelukunnan jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

5. mikali hallitus on asettanut asiantuntijaraadin valitaan asiantuntijaraadin jasenet, joi-
den toimikausi on seuraava kalenterivuosi, ja

6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Kokouskutsu

Kutsu hallituksen kokoukseen on tapahduttava todistettavasti vahintdan seitsemaa (7) pai-
vaa ja enintddn kolmekymmenta (30) paivdd ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen
jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on enemman kuin puolet sen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saanndistéa ei muuta
johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
leissa, joissa ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista on laadittava podytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja tapah-
tuneet danestykset.

Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi kokouksessa siihen va-
littu hallituksen jasen.

8 § Nimenkirjoitus

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttama
henkild yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

9 § Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Kohtuullinen palkkio saatién hyvaksi teh-
dystda muusta tyosta, joka ei liity normaaliin hallitustyéskentelyyn, voidaan maksaa, jos saati-
on hallitus niin paattaa.

10 § Toiminnanjohtaja

Hallitus voi palkata saatidlle toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on saatién juoksevien asioi-
den hoitaminen.
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11 § Tilikausi ja tilintarkastus

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds ja hallituksen kertomus saation toiminnasta
kuluneelta tilikaudelta on annettava maaliskuun loppuun mennessa tilintarkastajille, joiden
on annettava kertomuksensa huhtikuun kuluessa.

12 § limoitukset saatiorekisteriin

Oikeaksi todistetut jaljenndkset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-erittelyista seka
toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista on toukokuun loppuun mennessa toimitettava patent-
ti- ja rekisterihallitukselle.

Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksetta tehtava ilmoitus pa-
tentti- ja rekisterihallituksen saatidrekisteriin.

13 § Saation neuvottelukunta

Saation perustamisasiakirjan allekirjoittaneet yhteisét saavat edustajan ensimmaiseen neu-
vottelukuntaan. Tdman jalkeen hallitus tdydentdd neuvottelukuntaa. Neuvottelukuntaan kuu-
luu viidesta (5) kolmeenkymmeneen (30) jasenta, joiden toimikausi on kalenterivuosi. Jase-
net voidaan valita uudestaan. Hallitus nime&a neuvottelukunnan puheenjohtajan. Neuvottelu-
kunta toimii sdation neuvoa-antavana elimena ja sen jasenet edustavat eri yhteiskunnallisia
piireja. Neuvottelukunta seuraa saation varainkayttéa ja saa vuosittain ra-

portin varojen kaytdstd ja sdatidon taloudellisesta tilanteesta. Neuvottelukunta perehtyy tilin-
tarkastajien lausuntoon.

14 § Asiantuntijaraati

Hallitus voi asettaa asiantuntijaraadin, johon kuuluu viidestd (5) kolmeenkymmeneen (30)
jasenta. Asiantuntijaraadin toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet voidaan valita uudestaan.
Hallitus nimeda raadin puheenjohtajan. Raadin jasenille voidaan hallituksen paatéksella tar-
vittaessa maksaa palkkio tydémaaran sita edellyttaessa.

Asiantuntijaraadin tehtdvana on edustaa ja kehittaa saation nuorisotyon asiantuntemusta. Se
seuraa alan tutkimusta ja kdytdnnon sovellutuksia sekd perehtyy hallituksen pyynndsta esille
tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
objektiivisia nuorisoprojektien valintakriteerejd ja huomioi tdssa IYF:n kehittdmat kriteerit ja
kaytannon kokemuksen. Raati kokoontuu puheenjohtajansa tai hallituksen kutsusta.

15 § Saantdjen muuttaminen

Saation saantoja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen jase-
nista sitd kannattaa kuultuaan ensin neuvottelukunnan kannanoton.

Saantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

16 § Saation lakkauttaminen

Saation lakkauttamisesta paatetaan samassa jarjestyksessa kuin sdantdjen muuttamisessa.

Mikali saatioé lakkautetaan, lahjoitetaan saation varat IYF:lle kaytettavaksi nuorisotyén tuke-
miseen.
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tuksen on kokoonnuttava vahintdan kaksi (2) kertaa vuodessa. Kutsu hallituksen kokoukseen
on tapahduttava todistettavasti vahintaan 7 paivaa ja enintdan 30 paivaa ennen kokousta.

Hallitus paattaa saation toiminnasta, sen taloudesta ja avustusten jaosta. Hallituksessa on
oltava edustettuna nuorisotydn asiantuntemusta, yhteiskunnallista tietdmysta ja taloudellista
asiantuntemusta. Lisaksi on pyrittdva siihen, ettd vahintdan 1/3 hallituksen jasenistd on toi-
sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
edustettava Suomen toista virallista kieliryhmaa.
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sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
edustettava Suomen toista virallista kieliryhmaa.

5 § Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu vuosittain vuosikokoukseen toukokuun loppuun mennessa ja syyskokouk-
seen marraskuussa sekd muutoinkin, jos hallituksen puheenjohtaja tai vahintdan kaksi halli-
tuksen jasenta pitavat sita tarpeellisena.
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6 § Hallituksen vuosikokous ja syyskokous

Saation hallituksen vuosikokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat:
1. esitetddn hallituksen kertomus sdatidon edellisen kalenterivuoden toiminnasta ja tilin-
paatos;
2. esitetaan tilintarkastuskertomus;
3. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta seka toimenpiteista, joihin se mahdollisesti
antaa aihetta;
4. Kkasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Saation hallituksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kasitellaan hallituksen ehdotus seuraavan vuoden talousarvioksi;

2. valitaan hallituksen jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

3. valitaan seuraavaksi kalenterivuodeksi kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkasta-
jaa, joista toisen varsinaisen ja toisen varatilintarkastajan tulee olla hyvaksytty tilin-
tarkastaja taikka hyvaksytty tilin-tarkastusyhteiso;

4. valitaan neuvottelukunnan jasenet, joiden toimikausi on seuraava kalenterivuosi;

5. mikali hallitus on asettanut asiantuntijaraadin valitaan asiantuntijaraadin jasenet, joi-
den toimikausi on seuraava kalenterivuosi, ja

6. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 § Kokouskutsu

Kutsu hallituksen kokoukseen on tapahduttava todistettavasti vahintdan seitsemaa (7) pai-
vaa ja enintddn kolmekymmenta (30) paivdd ennen kokousta. Muut tiedonannot hallituksen
jasenille toimitetaan samalla tavalla.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun paikalla on enemman kuin puolet sen jasenista.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, mikali naista saanndistéa ei muuta
johdu. Adnten mennessa tasan ratkaisee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
leissa, joissa ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista on laadittava podytakirja, johon merkitdan tehdyt paatokset ja tapah-
tuneet danestykset.

Poytakirjan allekirjoittaa kokouksen puheenjohtaja ja vahintdan yksi kokouksessa siihen va-
littu hallituksen jasen.

8 § Nimenkirjoitus

S&ation nimen kirjoittavat hallituksen jasenet kaksi yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttama
henkild yhdessa hallituksen jasenen kanssa.

9 § Hallituksen jasenten palkkio

Hallituksen jasenille ei makseta kokouspalkkiota. Kohtuullinen palkkio saatién hyvaksi teh-
dystda muusta tyosta, joka ei liity normaaliin hallitustyéskentelyyn, voidaan maksaa, jos saati-
on hallitus niin paattaa.

10 § Toiminnanjohtaja

Hallitus voi palkata saatidlle toiminnanjohtajan, jonka tehtdvana on saatién juoksevien asioi-
den hoitaminen.
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11 § Tilikausi ja tilintarkastus

Saation tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds ja hallituksen kertomus saation toiminnasta
kuluneelta tilikaudelta on annettava maaliskuun loppuun mennessa tilintarkastajille, joiden
on annettava kertomuksensa huhtikuun kuluessa.

12 § limoitukset saatiorekisteriin

Oikeaksi todistetut jaljenndkset tuloslaskelmasta ja taseesta liitteineen, tase-erittelyista seka
toiminta- ja tilintarkastuskertomuksista on toukokuun loppuun mennessa toimitettava patent-
ti- ja rekisterihallitukselle.

Hallituksen jasenen ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta on viivytyksetta tehtava ilmoitus pa-
tentti- ja rekisterihallituksen saatidrekisteriin.

13 § Saation neuvottelukunta

Saation perustamisasiakirjan allekirjoittaneet yhteisét saavat edustajan ensimmaiseen neu-
vottelukuntaan. Tdman jalkeen hallitus tdydentdd neuvottelukuntaa. Neuvottelukuntaan kuu-
luu viidesta (5) kolmeenkymmeneen (30) jasenta, joiden toimikausi on kalenterivuosi. Jase-
net voidaan valita uudestaan. Hallitus nime&a neuvottelukunnan puheenjohtajan. Neuvottelu-
kunta toimii sdation neuvoa-antavana elimena ja sen jasenet edustavat eri yhteiskunnallisia
piireja. Neuvottelukunta seuraa saation varainkayttéa ja saa vuosittain ra-

portin varojen kaytdstd ja sdatidon taloudellisesta tilanteesta. Neuvottelukunta perehtyy tilin-
tarkastajien lausuntoon.

14 § Asiantuntijaraati

Hallitus voi asettaa asiantuntijaraadin, johon kuuluu viidestd (5) kolmeenkymmeneen (30)
jasenta. Asiantuntijaraadin toimikausi on kalenterivuosi. Jasenet voidaan valita uudestaan.
Hallitus nimeda raadin puheenjohtajan. Raadin jasenille voidaan hallituksen paatéksella tar-
vittaessa maksaa palkkio tydémaaran sita edellyttaessa.

Asiantuntijaraadin tehtdvana on edustaa ja kehittaa saation nuorisotyon asiantuntemusta. Se
seuraa alan tutkimusta ja kdytdnnon sovellutuksia sekd perehtyy hallituksen pyynndsta esille
tuleviin nuorisoprojekteihin, rahoitusta silmalla pitden. Tydssaan raati pyrkii kehittamaan
objektiivisia nuorisoprojektien valintakriteerejd ja huomioi tdssa IYF:n kehittdmat kriteerit ja
kaytannon kokemuksen. Raati kokoontuu puheenjohtajansa tai hallituksen kutsusta.

15 § Saantdjen muuttaminen

Saation saantoja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kaksi kolmasosaa (2/3) hallituksen jase-
nista sitd kannattaa kuultuaan ensin neuvottelukunnan kannanoton.

Saantdmuutokselle on saatava patentti- ja rekisterihallituksen vahvistus.

16 § Saation lakkauttaminen

Saation lakkauttamisesta paatetaan samassa jarjestyksessa kuin sdantdjen muuttamisessa.

Mikali saatioé lakkautetaan, lahjoitetaan saation varat IYF:lle kaytettavaksi nuorisotyén tuke-
miseen.
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3 § Pdaoma

Saation peruspaaoma on sataviisikymmentatuhatta (150.000) markkaa. Saatién varat on
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on tapahduttava todistettavasti vahintaan 7 paivaa ja enintdan 30 paivaa ennen kokousta.

Hallitus paattaa saation toiminnasta, sen taloudesta ja avustusten jaosta. Hallituksessa on
oltava edustettuna nuorisotydn asiantuntemusta, yhteiskunnallista tietdmysta ja taloudellista
asiantuntemusta. Lisaksi on pyrittdva siihen, ettd vahintdan 1/3 hallituksen jasenistd on toi-
sen sukupuolen edustajia ja, ettd vahintdan yksi on alle 25-vuotias. Vahintdadn yhden on
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